DOSSIERDE CANDIDATURE -PREPARATIONAUDSCG

0 DSCGM1:UE1-UE4-UE®6

0 DSCGM2:UE2-UE3-UE5-UE7

O Situations particulieres etdispenses d’épreuves™ : choisissez les
UE auxquelles vous souhaitez vous inscrire

UE 1 - Gestion juridique, fiscale et sociale

UE 2 -Finance

UE 3 - Management et contrble de gestion

UE 4 - Comptabilité et audit

UE 5 - Management des systemes d’information

UE 6 - Economie et anglais

UE 7 - Relations professionnelles

* La liste des titres et diplémes ouvrant droit & dispense d’épreuve est fixée par arrétés, 'un (titres et diplémes étrangers) du 30
novembre 2009 modifié (B.0.E.S.R. n ° 45 du 3 décembre 2009 et n°3 du 16 janvier 2020), I’autre (titres et diplémes frangais) du
14 octobre 2016 modifié (B.O.E.S.R. n° 39 du 27 octobre 2016, n°44 du 21 décembre 2017 et n°3 du 16 janvier 2020).

Coller une photo récente
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COORDONNEES PERSONNELLES

VOTRE ETAT CIVIL
M e ——— 1111111115111 1R R0
Adresse  personnelle
GO0 POSEAI 2 ..o VB2 oo
TEIBPRONE & oo Portable & oo s
Date 6L IBU 08 NAISSANCE & .v.vvevvevveriviaiiieesiesistses eaesss st seses bbbt s st s bbb bbb+ bbb bbb bbb bbbt
Email
N8 SECUME SOCIAIE: ...v.vvevies ittt et e e e bbb

COORDONNEES DES PARENTS

NOM €F AUIESSE PAIBIIAIE © ...vvovieeeiieisci et b
Téléphone
PIOMESSION B IAMETE © 1..vvv vttt s b
POMBDIE 08 18 MBE & oo
PIOTESSION QU PETE & 1.vovvvvvveereersssssaseessses e s e 8E888 Portable
du pére

VOTRE SITUATION ACTUELLE

O Scolarisé(e) Etes-vous étudiant en situation de handicap ? Oui [ Non [
Salarié(e)

A la recherche d’'unemploi

AULTE &

£
Q LYCEE & (’%
ENSEIGNEMENT

SUPERIEUR ENSEIGNEMENT

HORS CONTRAT
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Ecole Supérieure Charles Péguy Alternance T.0491157640+F. 0491814387

ESCPA 102, rue Sylvabelle « 13006 MARSEILLE
N° de déclaration d’activité : 9313 13368 13 www.charlespeguymarseille.com


https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html?pid_bo=23658
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html?cid_bo=148275&cbo=1
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html?cid_bo=61288&cbo=1
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html?cid_bo=124327&cbo=1
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-officiel.html?cid_bo=148275&cbo=1
http://www.charlespeguymarseille.com/

CURSUS

BIUGES BN COUMS © wovvevrveseeesssasreessssseesesssssessssss s s8££
DIDIOME OULHIE PIEPAIE : +.vvv.voisceseises et
ELADISSEMENE fIEQUENIE & .....v.cveree et

LANGUES ET COMPETENCES

LVI e, Niveau scolaire O Moyen O  Usage professionnel O Bilingue O
LV2 i, Niveau scolaire@d  Moyend  Usage professionnel O Bilingue O
o Certificatéventuel(TOEFL, TOEIC...): ..o SCOME. it Année: ...
o Séjoursalétranger:Pays ..........ccocoeeiiiiiiiinnns DUIR: .o Année: ...
MOTIVATION

Justifiez votre choix d’orientation :



EXPERIENCES

Détaillez vos deux expériences professionnelles les plus significatives vécues, soit au travers
d’'un emploi, d’'un stage, d’'un job de vacances. Que retenez-vous ? Que vous ont-elles
apporté ?

AUTRES ACTIVITES

Quelles activités extra-scolaires pratiquez-vous ? (culturelles, associatives humanitaires...)

COMMUNICATION

Classez par ordre d’'importance vos sources d’'informations sur la formation :

SAlONS & ovvvovit s eSS e

Publicité (presse, affichage, TAGI0...) : .v.v.iv.vieer it e et s s st
Clo / CIDJ  Lieu :
Bouche a oreile :
AU Lo
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OBSERVATIONS DE LA DIRECTION PEDAGOGIQUE

Admis O Non admis O Date :

A réception de votre dossier de candidature, nous vous contacterons pour vous proposer un rendez-vous
d’admission

COUT DE LA FORMATION

UE1 Gestion juridique, fiscale et sociale  900€ UE5 Management des systemes 600€
UE 2 Finance 700€ d’information

UE 3 Management et contréle de gestion 900€ | UE6  Economie et anglais 700€
UE4  Comptabilité et audit 900€ | UE7 Mémoire 900€

Pour toute information relative a un suivi de la formation en alternance (contrat d’apprentissage ou
contrat de professionnalisation), contacter M. MAURY : c.maury@peguy.org

REGLEMENT FINANCIER

Le présent reglement régle les rapports dans le domaine financier entre 'Ecole Supérieure Charles
Péguy Alternance et MONSIEUr €/0U MATAME ............uri it et bbbt et
Responsable payeur de..........ccooooio i, inscrit () enDSCG.

ARTICLE 1. INSCR IPTI ON - RE INSCRI PTION
a) Les frais dedossier

lls doivent étre réglés au retour du dossier de demande d’inscription et restent acquis par
I'établissement quelle que soit la réponse donnée. Les frais de dossier sont de 75 euros. lIs ne sont
payés qu’une seule fois.

b) Acompte

C’est la somme versée au moment de 'inscription et sans laquelle I'inscription ne peut étre validée.
Le lycée restitue cet acompte :
En cas d’échec a 'examen qui empécherait I'éléve d’accéder a la classe supérieure.

En cas de désistement sur demande écrite, avant le 30 septembre de I’année en cours cachet de la
poste faisant foi.

En cas de désistement apres le 30 septembre de I'année en cours, ’acompte reste acquis a
I’Etablissementsauf cas de forcemajeure.

Son montant est de 300 euros. L’acompte versé au moment de I'inscription sera déduit de la facture
annuelle.

Penser a noter le nom et le prénom du candidat au dos des cheques.

ARTICLE 2 . LES FRAIS D E SC OLARIT E

Le montant annuel de la contribution est payable a réception de la facture. Le co(t de la scolarité
diminué de 'acompte versé au moment de l'inscription peut se faire :

 Par préléevement automatique en 9 fois, de novembre ajuillet le 10 de chaque mois ;

+ Par chéque en 4 fois en septembre, janvier, avril et juillet.

Le montant de la scolarité varie selon le nombre d’'unités d’enseignement (UE) préparées.



mailto:c.maury@peguy.org

Pour les reglements par prélevement, le mandat de prélevement SEPA doit étre rempli et retourné
accompagné d’un RIB. Le prélévement reste le mode de réglement privilégié par I'établissement.

Pour les réglements par chéque, les cheques sont a établir a I'ordre de 'TESCPA. En cas de rejet de
prélevement ou de cheque pour solde insuffisant sur le compte une pénalité de 17,5 euros pourra
étre appliquée. Les absences ne peuvent faire I'objet d’'un remboursement des frais de scolarité,
sauf cas de forcemajeure.

ARTICLE 3. DEMISS ION

En cas de démission aprés la date de rentrée et jusqu’au 1¢" février les frais de scolarité seront
remboursés au «prorata» de la scolarité effectuée aréception delalettre de démission : tout mois
commencé est di. Merci de noter qu’aucun remboursement ne sera effectué en cas de démission
apres le 1erfévrier.

ARTICLE 4. LES FRAIS AN NEXES P OU RL'ANNEE

Sont fournis aux étudiants, couverts par la contribution annuelle, les photocopies ou polycopiés
donnés par les enseignants, le fonctionnement du CDI et de Bibliotique

ARTICLES . IMPAY E S

En cas d’'impayés, I'établissement prendra contact avec le responsable payeur. Au besoin, une lettre
de rappel sera adressée, éventuellement suivie d’'une mise en demeure. Le chef d’établissement se
réserve alors le droit de ne pas réinscrire le candidat 'année scolaire suivante. Et de faire recouvrer
les sommes dues par tout moyen légal.

ARTICLE 6. DETERI ORATI ON VOLONTA IRE DE MATERIEL PAR UN ETUD IANT

Elle pourra donner lieu aremboursement par le responsable payeur, sans que ce remboursement ne
se substitue a d’éventuelles sanctions.

ARTICLE 7 . TAXE D’ APPR ENTISSAGE

Les familles, qui par leur statut d’employeur ou par leur situation professionnelle, ont une influence
sur le versement de la taxe d’apprentissage par leur entreprise, peuvent décider de soutenir
I'établissement. Cette contribution permet chaque année des investissements importants au
service des éléves. Cet effort financier peut permettre I'acquisition de nouveaux matériels ou la
participation des éléves les plus démunis a certains projets pédagogiques et éducatifs.

Le présent réglement est conclu pour la durée de la scolarité en Bachelor.
ENGAGEMENT SUR L’'HONNEUR

Je soussigné(e), Monsieur, Madame , responsable payeur de
inscrit(e) en Bachelor.

Certifie avoir pris la pleine connaissance du réglement financier de I'ESCPA et m’engage a le
respecter.

Certifie avoir pris connaissance du reglement intérieur et de la charte informatique mis en ligne sur le
site internet

SIGNATURE :



PIECES A JOINDRE

Vous candidatez dans une de nos formations. Afin de traiter votre demande, veuillez joindre au
présent dossier les pieces complémentaires suivantes :

o
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Une photo d’identité

La photocopie du recto et du verso de votre piéce d’identité

Une enveloppe A4 affranchie au tarif en vigueur et non libellée

Une enveloppe petit format affranchie au tarif en vigueur et libellée a 'adresse du responsable
payeur

Les bulletins trimestriels ou semestriels de 'année en cours et des deux années précédentes
L’attestation de réussite au DCG ou au diplédme ouvrant droit a dispense d’épreuve

Un premier chéque d’acompte de 300 euros

Un second chéque de 75 euros pour frais de dossier (frais de traitement administratif et
d’entretien de motivation etd’orientation)

L’autorisation de prélevement (SEPA) et la copie du RIB si reglement de la scolarité par
prélevement automatique

®(’<'/ 0 Q¢

ENSEIGNEMENT ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR HORS CONTRAT



DOCUMENT A RENDRE AVEC LE DOSSIER

AUTORISATION DE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE

Numéro national d'émetteur : 521248
@ J'autorise I'établissement teneur de mon compte a prélever sur ce dernier, les préléevements ordonnés
par le bénéficiaire indiqué ci-dessous.

® Les prélévements s’effectueront le 7 de chaque maois.

® En cas de litige sur un prélévement, je pourrai en faire suspendre I’exécution par simple demande a
I’Etablissement teneur du compte. Je réglerai le différent avec le créancier.

BENEFICIAIRE CHARLES PEGUY - Lycée et enseignement supérieur

102, rue Sylvabelle

13006 MARSEILLE

TEL 04 91 15 76 40

FAX 04 91 81 43 87
www.charlespeguymarseille.com

indications a reprendre sur votre RIB
N°IBAN:

Bic|_ | [ [ | [ [ | |

IMPORTANT
N'oubliez pas de nous adresser avec ce document un RIB que vous trouverez dans votre chéquier.

Soyez attentif a votre compte : une pénalité sera percue en cas de défaillance.

Falt @ oo L o,

SIGNATURE
du titulaire du compte



http://www/
http://www.peguy.org/

