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Vous dtes rigoureux (se), persévérant(e) et organisé(e) ? Méthodologique, vous faites preuve d'analyse
et de synthése ? Vous aimez travailler en équipe ? Alors le DSCG est fait pour vous !

~ DEBOUCHES

PROFESSIONNELS 3

Le DSCQG est un diplome national de e [a formation est dispensée en présentiel
I'enseignement supérieur qui prépare a : Postes a responsabilité et fonctions d’encadrement ® Approche a la fois progressive, théorique
en entreprise, en cabinet d’expertise comptable, en et pratique a base de supports écrits et de
® Mener des missions comptables, cabinet de conseil et d’audit : contrdleur de cas concrets
financicres, fiscales et juridiques pour gestion, auditeur, chef de mission, collaborateur e Meéthodes actives permettant le transfert
son portefeuille clients comptable, DRH... dans les pratiques professionnelles des

e Accompagner les entreprises dans le
pilotage de leur activité
® Animer une équipe, superviser et

participants

ol
Puunsu ITEs n'ETunEs e Evaluation en cours de formation : controle

continu, partiels, études des cas...

Acces au stage d'expertise comptable permettant [ Centre de Documentation et d'Information

coordonner un service

de préparer le DEC (diplome d'expertise

e Construire, avec le client, une relation avec acces a Bibliothique : bibliotheque en
de confiance basée sur une dimension comptable) ligne du CSOEC et de la CNCC.
conseil et expertise e Parcours professionnalisant : stage ou

Bourses alternance
Nationales
de 'enseignements supérieur
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Le D.S.C.G est composé de 7 unités d'enseignement (UE), chacune correspondant a une
épreuve nationale. Une session d'examen est organisée par an en octobre/novembre.
Le diplome est délivré aux candidats qui ont obtenu une moyenne générale pondérée au
moins égale a 10 sur 20 a I'ensemble des épreuves constitutives du diplome, sans note
inférieure a 6 sur 20.

ANNEE 1
UEL1 - Gestion juridique, fiscale et
sociales :
1.L'entreprise et son environnement
2.Le développement de l'entreprise
3.Le financement de I'entreprise
4.De l'entreprise au groupe
5.La pérennité de l'entreprise
6.Les associations et autres organismes a
but non lucratif
UEA4 - Comptabilité et audit :
1.Information comptable et management
financier
2.0Opérations de fusion
3.Comptes de groupe
4.Fiscalité des groupes de sociétés
5.Contrdle interne et audit
UEG6 - Epreuve orale d'économie se
déroulant partiellement en anglais :
Les grands débats contemporains
1. L'existence de différents modeles de
capitalisme
2.Croissance, changement technologique
et emploi
3.Economie de la connaissance et de
I'immatériel
4.Réseaux, territoires, pdles de
compétitivité
5.Croissance économique, équilibres
sociaux et environnementaux
6.Marché et économie non marchande
7.Protection sociale et solidarité

ANNEE 2

UE2 - Finance :

1.La valeur

2.Diagnostic financier approfondi
3.Evaluation de l'entreprise
4.Investissement et financement
5.La trésorerie

6.Ingénierie financiere

UE3 - Management et controdle de gestion :

1.Evolution des modgles d'organisation

2.Management stratégique

3.Conduite du changement

4.Gestion des compétences

5.Le positionnement du contrdle de gestion
et I'identification du métier

6.Le contrdle de gestion et la modélisation
d'une organisation

7.Les sources d'information du contrdle de
gestion

8.Stratégie et contrdle de gestion

9.Modifications organisationnelles et
contrdle de gestion

UES - Management des systéemes
d’information :

1.Gouvernance des systémes d'information

2.La gestion de projets de systéme
d'information

3.Les progiciels de gestion intégrés

4.Gestion de la performance informatique

5.Sécutité des systemes informatiques

6.L'auditeur en environnement informatique

UE?7 - Relations professionnelles

L'information et la communication
Meéthodologie de la présentation de documents techniques et professionnels
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750 heures de formations sur 2 ans.

16 semaines de stages minimum ou alternance

en contrat d'apprentissage ou de

professionnalisation. La rémunération est
indexée en fonction de 1'dge et de 1'année

d'apprentissage.

Possibilité de préparer de une a sept UE, en

fonction des contraintes personnelles et

professionnelles, et du projet individuel.
Les unités d'enseignement sont capitalisables a

vie
Possibilité de dispenses d'épreuves

UE2:700 €

UE1:900 €
UE3:900€ UE4:900€
UE5:600€ UE6:700€
UE 7 : 900€

e Bourses nationales de 1'enseignement
supérieur (en initial)

e Formation gratuite pour les alternants
en contrat d'apprentissage ou de
professionnalisation

e N°fiche RNCP 35044

® Aménagement pédagogique pour les
candidats en situation de handicap.
Accessibilité PMR. Référent handicap :
n.izard @peguy.org

Pré-Inscription a partir du mois de
Janvier
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